PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATIBA/ES
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2025

“INSTITUI O VALE ALIMENTAGAO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALIS DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBATIBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder vale alimentagao aos
servidores publicos municipais, a contar de 1° de janeiro de 2024 até 31 de dezembro
de 2024, que estejam em efetivo exercicio.

§1° Para efeitos desta lei, todos os beneficiarios serao denominados como servidor
publico.

§2° Considera-se efé€tivo exercicio para efeitos desta lei os servidores ptiblicos que
estejam em usufruto de férias.

§3° Nao tera direito ao vale alimentagao mencionado no caput deste artigo:

| - Inativos e pensionistas;

Il - Servidores publicos permutados ou cedidos para outro 6rgao, Poder ou ente
federativo;

Il - Nomeado e que ainda nao tenha entrado em exercicio;

IV - Afastados do cargo por motivo de suspensao ou reclusao;

V - Em gozo de qualquer licenga com ou sem remuneragao, com excegao das licengas
previstas no artigo 104, VIl da Lei Complementar 38/2009.

Art. 2° O vale alimentagao instituido por esta lei:

| - Nao tem natureza salarial ou remuneratoria, sendo exclusivamente indenizatoria;
Il - Nao se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos, bem como sobre ele
nao incidira vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagao,
sob qualquer forma, para calculo simultdneo que importe em acréscimo de outra
vantagem pecuniaria;

I - Nao sera computado para efeito de calculo do 13° (décimo terceiro) salario; e
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IV — Nao se configura como rendimento tributavel, nao sofre a incidéncia para

desconto previdenciario e imposto de renda.

Art. 3° O vale alimentagao sera pago no valor mensal de até RS 500,00 (quinhentos
reais), independentemente da jornada de trabalho, desde que efetivamente em
exercicio nas atividades do cargo.

§1° O beneficio serd calculado mensalmente e pago em valor correspondente aos
dias trabalhados, considerando-se a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.

§2° A falta do servidor publico ao servigo ensejara na obrigagao do Municipio proceder
o0 desconto de cada dia que se ausentar das suas atividades laborativas, com ou sem
justificativa.

§3° O vale alimentagao sera pago automaticamente aos servidores no dia que for
efetuado o pagamento do salario até que se promova a contratagao de empresa que
administrara o cartao vale alimentagao, nas condigoes e formas estabelecidas com a
empresa fornecedora.

§4° Verificada a ocorréncia indevida de pagamento do vale alimentagao ao servidor,

a importancia devera ser descontada da sua remuneragao.

Art. 4° Compete a chefia imediata responsavel cientificar o Departamento de
Recursos Humanos acerca de eventuais faltas, licengas e afastamentos do servidor

conjuntamente com o ateste de frequéncia.

Art. 5° O pagamento retroativo do vale alimentagao podera ocorrer por motivos
operacionais ou por qualquer equivoco da Administragao Publica, devendo-se aplicar
para os calculos devidos, a prescrigao quinquenal de que trata o art. 1° do Decreto n°
20.910, de 6 de janeiro de 1932.

Art. 6° O vale alimentagao podera ser suspenso pelo Poder Executivo Municipal se
sobrevier estado de calamidade publica, queda na receita municipal estimada na Lei
Orgamentaria Anual ou comprometimento do limite suportado de gastos com pessoal
no Municipio de Ibatiba/ES, a ser acompanhado pela Secretaria Municipal da

Fazenda.
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Art. 7° Os recursos para implementagao e execugao desta Lei correrdo por conta do
orgamento vigente do Poder Executivo Municipal, ficando o mesmo autorizado a

proceder as alteragdes necessarias no mesmo.

§1° Fica autorizada a suplementagdo da dotagdo mencionada no caput deste artigo,

se necessario.

§2° As despesas objeto do caput deste artigo serao, obrigatoriamente, previstas nos

orgamentos dos exercicios subsequentes.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal podera regulamentar a presente Lei, caso
necessario, apos sua publicagao.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de publicagao, revogando as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei Municipal n® 1.038/2023 e retroagindo-se os seus efeitos
a 1°de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibatiba, Estado do Espirito Santo, aos sete

dias do més de janeiro de dois mil e vinle e cinco (07/01/2025).

Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° (24 12025, de 07 de janeiro de 2025.

Excelentissimo Senhor Marcus Rodrigo Amorim Florindo,
Presidente da Camara de Ibatiba,

Senhores Vereadores:

Com o presente, encaminhamos para apreciagao de Vossas Exceléncias,
COM URGENCIA, URGENTiSSIMA, por forga do art. 60, da Lei Organica de
|Ibatiba/ES, encaminhamos a apreciagdo dos ilustres membros desse Poder
Legislativo Municipal, o Projeto de Lei que: “INSTITU! O VALE ALIMENTA(}AO
AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Constituigdo Federal de 1988 ndo estabelece, expressamente, 0
recebimento de auxilios ou subsidios para a alimentagdo como um dos direitos
sociais basicos do servidor publico, como se percebe da leitura dos artigos 7° e
39, § 3°, ambos da CRFB/88.

Embora n3o haja obriga¢do constitucional ou legal de concess3o de
beneficio relacionado a alimentagao do servidor publico, também nao ha dbice a
sua instituicdo, desde que previsto em lei em sentido estrito.

Isso porque, o inciso X do art. 37 da CF/88 dispGe que a remuneragao
dos servidores e o subsidio dos agentes politicos somente poderao ser fixados
ou alterados por lei especifica, incluindo-se o vale-alimentagao no conceito
amplo de remuneragao para esse fim.

Importa salientar ainda que a verba somente e destinada para os
funcionarios publicos em atividade, pois a finalidade da legislagao e colaborar
para aqueles que estao no regular desempenho de suas fungées, de modo que
também contribui para a assiduidade profissional do servidor, aprimorando o
servico publico, além de estar em conformidade com a Sumula Vinculante n. 55
do STF que dispde: “O direito ao auxilio-alimentagdao nao se estende aos
servidores inativos.”.

Registre-se que a concessao de vale-alimentagao estd em conformidade

com as leis orgamentarias, notadamente a Lei de Diretrizes Orgamentarias
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(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), decorrendo tal obrigagao do art. 169,
§ 1°, da CF/88 e Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n°® 101/2000).

O projeto de lei prevé a possibilidade de suspender o vale alimentagao,
estabelecendo como parédmetro as hipoteses de perda de receita, estado de
calamidade publica ou comprometimento do limite suportado de gastos com
pessoal no Municipio de Ibatiba/ES, a ser acompanhado pela Secretaria
Municipal da Fazenda.

Por fim, a urgéncia na apreciagdo do presente projeto de lei se faz
necessaria considerando o prazo de vigéncia do vale alimentagao e a natureza
alimentar da proposigao.

Na certeza da sensibilidade de Vossa Exceléncia e demais eminentes
representantes dessa augusta Casa Legislativa, no que tange a aprovagao do
presente Projeto de Lei.

Por oportuno, renovo a todos os meus sinceros protestos de estima e

elevada consideragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibatiba, Estado do Espirito Santo, aos

sete dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco (07/01/2025).

T K
LUIS CARLOS PANCOTI

Prefeitounicipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

ANEXO - |

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO ORGAMENTARIO -
FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16,
17 E 21 DA Lei Complementar n°
101/2000, REFERENTE AO EXERCICIO
EM QUE SE INICIA A VIGENCIA DA LEI
QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO VALE ALIMENTAGAO AOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
IBATIBA.

CONSIDERANDO que os atos de criagao ou aumento
de despesa deverdo estar sempre acompanhados da estimativa do impacto
orgamentario-financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei

Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa
requer adequagao orgamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as

metas de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nao
autorizada e lesiva ao patrimdnio publico a geragdao de despesa que nao
atenda as condigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores
responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO que a administragao municipal da
Prefeitura Municipal de Ibatiba pretende conceder Vale Alimentagao aos
servidores municipais no valor de R$ $00,00(quinhentos reais) por més, para
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um quantitativo estimado de aproximadamente 990 servidores, declaramos

que,

O presente relatdério de impacto visa atender ao
disposto na Lei Complementar n° 101/00, bem como mensurar o impacto da
concessao do Vale Alimentagao no vator de R$ 500,00(quinhentos reais) a ser
concedido aos servidores municipais, bem como os seus reflexos nas finangas

do municipio.

O calculo envolveu o atual quadro de servidores
da Prefeitura Municipal de Ibatiba, nao sendo objeto do presente relatério,
a concessao de Vale Alimentagao a futuros servidores contratados pela

administragao municipal.

Para o exercicio de 2025 estimamos que a
concessao do Vale Alimentagao de R$ 500,00(quinhentos reais) por més
para cada servidor, a ser concedido a partir do més de janeiro de 2025,
projetado com base no quantitativo de 990 servidores, ira gerar um gasto
mensal de aproximadamente R$ 495.000,00 (quatrocentos e noventa e cinco
mil reais) e anual de R$ 5.940.000,00(cinco milhdes, novecentos e quarenta mil
reais), valor este ja devidamente previsto na Lei Orgamentaria de 2025, uma

vez que tal valor ja era concedido aos servidores municipais.

Ressaltamos que os calculos por nos efetuados
levaram em consideragdo UNICA E EXCLUSSIVAMENTE a concessdo de
Vale Alimentagao no valor de 500,00 (quinhentos reais) para o atual
quantitativo de servidores existentes na Prefeitura Municipal de Ibatiba,
nao sendo objeto de analise, qualquer possivel elevagao do quantitativo

de servidores.

Para o exercicio de 2025, a concessao do Vale
Alimentagao de R$ 500,00(quinhentos reais) representara uma necessidade

@ p
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de previsdao orgcamentaria de aproximadamente R$ 5.940.000,00(cinco milhdes,
novecentos e quarenta mil reais), valor este ja devidamente previsto na Lei
Orgamentaria de 2025, uma vez que tal valor ja era concedido aos servidores

municipais,

Para o exercicio de 2026, a concessao do Vale
Alimentagao de R$ 500,00(quinhentos reais) representara uma necessidade
de previsao or¢gamentaria de R$ 5.940.000,00(cinco mithdes, novecentos e
quarenta mil reais), valor este que sera devidamente inserido na previsao
orgamentaria de 2026 a ser elaborada, haja vista que possui previsao no plano
plurianual de 2022-2025.

Para o exercicio de 2027, o impacto orgcamentario
e financeiro sera similar ao do exercicio de 2025 e 2026, necessitando uma
previsdo orgamentaria de aproximadamente R$ 5.940.000,00(cinco milhdes,
novecentos e quarenta mil reais), valor este que sera inserido na Proposta

Orgamentaria Anual de 2027, conforme demonstrado a seguir:

_ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO

5.040.000,00 | 5.940.00000

2026 9.940.000,00 | 5.940.000.00

2027 | 5.940.000,00 | 5.940.000,00

Salientamos ainda que em todas as projegoes, 0s
recursos financeiros a serem utilizados para quitagao a referida despesa, seréo
os saldos dos recursos vinculados e nao vinculados, de acordo com o centro
de custo no qual cada servidor estiver inserido.

Portanto, apesar da projegdo da concessao do Vale
Alimentagdo de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais possuir perfeita
conformidade orgamentaria e financeira para sua efetivagao, utilizando as



IBATIBA - ES

Prefeitura Municipa! de tbatiba -ES

fontes de recursos previstas na LOA, ha de se considerar que a nova despesa

ira elevar o custeio do municipio, nao comprometendo a capacidade financeira.

Finalmente quanto as metas fiscais e as metas
constantes do plano plurianual, podemos afirmar que o projeto de lei de
concessao do Vale Alimentacado de R® 500,00(quinhentos reais), nao
prejudicara as metas de resultados fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentaria da Prefeitura de Ibatiba/ES, para o exercicio de 2025, 2026 e
2027.

Diante de tudo o que foi exposto, a aprovagao do
presente projeto de Lei visa tdao somente dar condigbes aos servidores
municipais, de reduzirem as despesas com alimentagao custeadas com
recursos do proprio salario, aumentando a liquidez salarial do servidor para
investimentos em outras areas que julgarem prioritarias, além de ser um
beneficio de extrema importancia para os servidores municipais e para o
fomento do comércio local do municipic de Ibatiba/ES.

Ibatiba-ES, 13 de janeiro de 2025.

N
L&LLQ,U/VL
Benone

‘odoro Ferreira da Silva
Secretario Municipal de Fazenda
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DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA

ANEXO - lI

Na qualidade de Secretario Municipal da Fazenda da
Prefeitura Municipal de Ibatiba/ES, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, que a
proposicdo de concess@o do Vale Alimentagcao aos servidores municipais
de Ibatiba no valor mensal de R$ 500,00(quinhentos reais), encontra-se em
perfeita conformidade com o Plano Plurianual, a Lei Orgamentaria Anual a Lei

de Diretrizes Orgamentaria, e ndo afetara as metas e resultados fiscais.

Ibatiba-ES, 13 de janeiro de 2025.

Benone T oro Ferreira da Silva
Secretario Municipal de Fazenda





